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FORMULIER AANVRAAG VRIJSTELLING VAN GEREGELD SCHOOL BEZOEK
artikel 11 onder f of artikel 11 onder g, van de Le  erplichtwet 1969

Aan de directeur van

te

1 Gegevens van de aanvrager : ouder(s)/verzorger(s)

voorletter(s) en achternaam

adres

postcode en woonplaats

telefoon (privé of werk)

2 Gegevens van de leerling

voorna(a)m(en) en achternaam :

geboortedatum : groep/leerjaar:

voorna(a)m(en) en achternaam :

geboortedatum : groep/leerjaar:

voorna(a)m(en) en achternaam :

geboortedatum : groep/leerjaar:
3 Gegevens van de gevraagde vrijstelling

periode ;van t/m

reden

(zonodig op een bijlage verder toelichten)

4  Gegevens van de kinderen die een andere school bezoeken

voorna(a)m(en) en achternaam :

geboortedatum

naam school : te:

voorna(a)m(en) en achternaam :

geboortedatum

naam school : te:

5 Ondertekening

datum: handtekening:

Het ingevulde formulier zo mogelijk 8 weken van te voren indienen bij de directeur van de school. U kunt met
uw vragen terecht bij de directeur of bij een leerplichtambtenaar van Bureau Voortijdig Schoolverlaten
Parkstad Limburg, tel 045 —4001133.

Als u de aanvraag indient omdat u door uw werk slechts buiten de schoolvakanties op vakantie kan,
verzoeken wij u een gewaarmerkte (niet voorgedrukte) werkgeversverklaring te overleggen.

Formulier invullen door de aanvrager en opsturen na  ar de directeur van de school.
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Vakantieverklaring werkgever
1. Gegevens van het bedrijf

Naam van het bedrijf

Eigen bedrijf . jalnee
Adres :
Postcode en plaats

Telefoon

Ondergetekende verklaart dat de hierna te noemen werknemer

2. Gegevens van de werknemer

Naam en voornamen

Adres

Postcode en plaats

bij hem in dienstverband werkt en de specifieke aard van zijn/haar beroep geen vakantieverlof kan nemen in
de voor zijn/haar leerplichtige kind(-eren) geldende schoolvakanties.

De specifieke aard van zijn/haar beroep betreft in dit verband:

Aard beroep:

3. Gegevens van het verlof

Periode:
Reden/Motivatie:
4. Ondertekening

Datum: Handtekening:

Ouder/Verzorger:

Dit formulier samen met het formulier “aanvraag vrijstelling geregeld schoolbezoek” inleveren bij de directeur
van de school. Vakantieverlof mag nooit langer zijn dan 10 werkdagen en nooit in de eerste 2 lesweken van
het schooljaar vallen. Als u nog vragen heeft kunt u contact opnemen met de leerplichtambtenaar van
Bureau Voortijdig Schoolverlaten.

Bureau Voortijdig Schoolverlaten Parkstad Limburg
Postbus 1

6400 AA Heerlen

045-4001133

info@vsv-parkstad.nl

Op het valselijk opmaken van dit document is art 225 Wetboek van Strafrecht van toepassing. Valsheid in geschrift wordt bestraft met
een geldboete of een gevangenisstraf.



